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	身体拘束等の適正化のための指針 
	身体拘束の適正化のための指針 
	1.基本指針 
	　（1）身体拘束の原則禁止 
	　（2）やむを得ず、身体拘束を行う場合 
	「切迫性」 
	「非代替性」 
	「一時性」 

	　（3）日常ケアにおける留意事項 

	2.身体的拘束適正化検討委員会の設置 
	　（1）身体的拘束適正化検討について  
	　　　①設置目的 
	　　　➁委員会の構成 
	　　　 ③身体的拘束適正化検討委員会の開催 
	　　　④身体拘束適正化のための職員研修 
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